
 

 

Sandoz entwickelt, produziert und vermarktet patentfreie Arzneimittel, sogenannte Generika und Biosimilars. In 

Deutschland ist Sandoz mit seinen Produktmarken Hexal, 1 A Pharma und Sandoz der führende Anbieter von 

patentfreien Arzneimitteln. Unsere Produkte bieten Ärzten, Apothekern und Patienten eine breite Auswahl an 

Therapieoptionen. Sie stehen für Kompetenz in Forschung und Entwicklung, für guten Service und eine wirtschaftliche 

Versorgung mit Effizienz – nach Innen und nach Außen. Sandoz entwickelt und produziert Arzneimittel an mehreren 

Standorten in Deutschland und Europa. 

 

 
Zur Verstärkung unseres Teams in Holzkirchen suchen wir eine/n 

Pharmaziepraktikant (d/w/m)  – 

befristet für 6 Monate  

für das Hexal- und/oder 1 A Pharma Produktportfolio 

(Projekt-Nr. 378708BR) 

 

Aufgabengebiet 

• Durchführung analytischer Untersuchungen für die Entwicklung transdermaler therapeutischer Systeme und 

Injektabilia, einschließlich Probenvorbereitung, Methodenentwicklung, Stabilitätsprüfung, Analyse von 

Wirkstoffen, Rohstoffen und Fertigarzneimitteln 

• Mitarbeit bei der Erstellung von Berichten wie z.B. Methodenvalidierungsberichte, Stabilitätsberichte, etc. 

• Beitrag zur Bewertung neuer Laborgeräte. Planung und Mitarbeit bei Routinewartungen und Qualifizierungen 

der Geräte 

• Unterstützung bei organisatorischen Tätigkeiten zur Aufrechterhaltung des Laborbetriebs 

• Während des Praktikums können Sie Ihre im Studium erworbenen Kenntnisse praktisch anwenden und 

vertiefen 

• Sie lernen die Abläufe im Labor und der pharmazeutischen Entwicklung sowie deren rechtliche 

Anforderungen kennen und übernehmen selbstständig Routine- und Dokumentationsaufgaben im Rahmen 

der Entwicklung verschiedener Darreichungsformen 

 

 

Anforderungen 

• Abgeschlossenes Pharmaziestudium (2. Staatsexamen) 

• Interesse an pharmazeutischer Entwicklung und pharmazeutischer Analytik 

• Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Organisationstalent 

• Sicherer Umgang mit MS-Office 

• Polizeiliches Führungszeugnis 

 

Für weitere Informationen stehen Ihnen Daniel Keller und Nina Kaufmann gerne zur Verfügung.  

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte online über das Intranet.  

6. Juli 2023 

 

Novartis setzt sich für Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielfältige Teams zusammenzustellen, die für 

die Patienten und Gemeinschaften repräsentativ sind, denen wir dienen. Wir bemühen uns um die Schaffung eines inklusiven 

Arbeitsplatzes, der durch Zusammenarbeit mutige Innovationen fördert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles Potenzial 

zu entfalten. 

Einstellungsentscheidungen basieren alleine auf der Qualifikation für die Position, unabhängig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, 

Religion, sexueller Orientierung, Alter oder Behinderung. 

Das Gesetz sieht für schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerber die Möglichkeit vor, die lokale SBV in dem Bewerbungsprozess 

einzubinden. Sollte dies Ihrem Wunsch entsprechen, teilen Sie es uns bitte im Vorfeld als Vermerk in Ihrem Lebenslauf mit. 

 

 Sandoz 
Deutschland 


